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ПОЛОЖЕНИЕ

об отделе по работе с молодежью 
центральной районной библиотеки муниципального автономного 
учреждения культуры «Янаульская районная межноселенческая 

централизованная библиотечная система»

1. Общие положения

1.1. Отдел по работе с молодежью центральной районной библиотеки является 
самостоятельным специализированным структурным подразделением системы 
библиотек.

1.2. Отдел создан в целях повышения эффективности работы с молодежью. Его 
предназначение -  стать информационным и культурным центром, способным 
удовлетворить разнообразные потребности молодых. Отдел призван заниматься 
всем комплексом вопросов социализации, воспитания, духовного роста, 
саморазвития поколения, вступающего в жизнь.

2. Задачи

2.1. Приобщение молодежи к чтению, межличностному общению, проведению 
досуга, профилактика антисоциальных явлений.

2.2. Формирование круга молодежного чтения; удовлетворение разнообразных 
общеобразовательных, деловых и досуговых читательских интересов молодежи.

2.3. Активное содействие воспитанию всесторонне развитой, гармоничной 
личности.



правоохранительными органами, службами экстрежой психологической 
помощи, молодежными общественными организациями и др.

1.5. Оказание практической помощи молодежи в профессиональном 
самоопределении, в выборе профессии.

1.6. Оказание методической помощи библиотекам МАУК «МКДЦ» по 
организации работы с молодежью; предоставление материалов в помощь 
профессиональной деятельности педагогам, воспитателям, спещ1алистам в 
области права, возрастной психологии и социологии.

1.7. Осуществление партнерских связей с библиотеками для молодежи.

1.8. Развитие материально-технической базы отдела.

2. Содержание работы

2.1. Формирование и организация фондов:

- универсального фонда молодежной литературы;

специализированного фонда психолого-педагогической, медицинской, 
экономической, юридической литературы по проблемам молодежи.

2.2. Библиотечное обслуживание читателей:

- организация открытого доступа к фондам отдела;

- ведение библиотечной статистики.

2.3. Информационно-библиографическое обслуживание читателей:

- формирование и ведение СБА отдела: баз данных, картотек справочного 
характера на фонды отдела, специализированных картотек по проблемам 
молодежи;

- текущее информирование читателей о составе фондов, о новых поступлениях;

- предоставление социально-бытовой, правовой, досуговой информации;

- оказание информационной под держки специалистам по проблемам молодежи;

- организация и ведение выставочной работы, направленной на наиболее полное 
раскрытие фондов отдела.

- формирование банка данных по проблемам молодежи (сведения о библиотеках 
для молодежи, молодежных центрах в публичных библиотеках, молодежных



клубах, консультационных центрах по проблемам молодежи, 
специализированных службах, молодежных общественных организациях и др.).

2.4. Клубная и просветительская деятельность:

- организация и обеспечение работы лекториев, встреч со специалистами по 
проблемам молодежи (педагогами, психологами, социологами, юристами);

- организация и обеспечение деятельности молодежных клубов по интересам;

организация и обеспечение работы молодежного центра «Молодежный 
перекресток» при центральной райоьшой библиотеке.

2.5. Участие в учебно-практических семинарах, конференциях, конкурсах, 
организуемых библиотеками и методическими центрами.

3. Организация работы и управление

3.1. Отдел по работе с молодежью является структурным подразделением 
центральной районной библиотеки, находится в ведении и работает под 
непосредственным руководством заместителя директора МАУК «МКДЦ» по 
библиотечному обслуживанию населения

3.2. В своей деятельности руководствуется законами РФ, в т.ч. «Основами 
Законодательства Российской Федерации о культуре», а также 
законодательными и нормативными актами РФ по проблемам молодежи, 
законами РФ, РБ «О библиотечном деле», постановлениями Министерства 
культуры РФ, РБ, Уставом МАУК «МКДЦ», планами работы библиотечной 
системы, приказами и распоряжениями заместителя директора по 
библиотечному обслуживанию населения, положением об отделе.

3.3. Руководство отделом осуществляется заведуюпщм, назначаемым и 
освобождаемым директором. Заведующий отделом несет ответственность за 
организацию и содержание его работы. Обязанности заведующего определяются 
должностной инструкцией, утверждаемой директором МАУК «ЯРМЦБС».


